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TEMATICAS TALLERES DE EMPRENDER ESCUELA EN

ARAGON
CURSO 2017-2018
Dirigido especialmente a alumnado de Ciclos Formativos,
Bachillerato y ESO

Titulo: “INNOVANDO EN EQUIPO”.
Coémo crear, construir, trabajar en equipo y hacer un proyecto de empresa innovador.

Areaala que pertenece:

HABILIDADES Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS

Descripcion y objetivos:

La innovacién es el alma de cualquier proyecto que afrontemos, el combustible que
mantiene en marcha cualquier organizacién. En este Taller de impacto, dindmico,
practico y totalmente participativo (todo el aula) crearemos un espacio para impulsar la
innovacion en equipo a través de la gestidn de roles.

- Aprenderemos a crear un equipo creativo, comprometido y orientado a un
proyecto. Un auténtico “Ecosistema de Creativacion”.

- Desarrollaremos habilidades en todo el proceso. Iniciativa, creatividad,
deteccion de necesidades, establecimiento de objetivos, comunicacién,
motivacion, trabajo en equipo, creatividad, empatia, responsabilidad social, etc.

- Fomentaremos una cultura de la participacion y la generacién de la innovacién a
través de la gestion de diez roles.

- Proporcionaremos herramientas centradas en los alumnos para que maximicen
su influencia creativa y realicen aportaciones valiosas que les sirvan para
impulsar cualquier proyecto que emprendan y desarrollen.

Indice de Contenidos:

- Lainnovacidn es un deporte de equipo. Ecosistema de Creativacion.

- Qué necesita un equipo para ser innovador.

- Las Diez estrategias de innovacién.

- Seleccién y formacién de un equipo de innovacién.

- Roles de aprendizaje, de organizacién y de construccion.

- Dinamicas, herramientas y estrategias para que cada rol genere ideas que
aporten valor, creatividad e innovacidn en beneficio del equipo y de un proyecto.

- Aplicacidon y funcionamiento de la maquinaria de innovacién

Metodologia :
Taller vivencial, dindamico, practico, muy participativo, motivador y con simulacion de

un proyecto de empresa innovador.



EMPRENDER enta

Consultor/@ que lo imparte

Alberto Asiain Garcia — www.albertoasiain.com
17 aiios de experiencia como consultor en Formacion y Desarrollo del Talento en contextos de
cambio. hola@albertoasiain.com

- Experiencia Docente. Intervenciones destacadas en:

Desde afio 2001 hasta la actualidad. Experiencia de 17 afios en el Programa Emprender en la Escuela IAF.

Talleres impartidos. “Generacion de ideas de negocio y técnicas de creatividad para crear un plan de

empresa diferente e innovador”. “Presentacion eficaz en Publico del plan de negocio”.

“Emprender: una oportunidad para tu futuro profesional”. “ Emprendiendo en accidn. De los hechos a la realidad”.
“Innovando en Equipo”.

Desde afio 2003. Cursos de Elaboracion de Proyectos Emprendedores en Instituto Aragonés de Fomento,
IAJ, IAM, USJ INE, CPS. Talleres E- Skills (Creatividad, habilidad comercial, networking, liderazgo, iniciativa,
autoconfianza, comunicacion, negociacion, adaptacidn al cambio, gestidn del tiempo, trabajo en equipo,
presentacién del plan de negocio).

Desde afio 2008. Cursos de Empresa e Iniciativa Emprendedora en CPR Zaragoza, Huesca y Teruel.

Ano 2011. Programa Mujeres Emprendedoras en Red. Aragon. Entorno rural.

Programa de Fomento del Espiritu Emprendedor para toda la Red Rural Aragonesa. (2011).

Talleres: “Generacion de ideas e innovaciéon en modelos de negocio”. “Idem para el sector turismo rural”.
“Los errores mas comunes y costosos y qué hay que hacer para evitarlos”.

“Estoy desempleado/a, ¢qué puedo hacer?. Reinvéntate y emprende”.

Conferencia. «Los nuevos emprendedores» en |bercaja Zentrum. 2008.
Zona de asesoramiento en «El dia del emprendedor» . Auditorio de Zaragoza. 2009.
Conferencia “¢Esta todo inventado?. Creatividad y Diferenciacién. Dia del Emprendedor. Graus. 2011.

Programa «Técnicas de motivacion para alumnos con nula o escasa motivacion». Gobierno de Aragén.
Dpto. Educacién. Desde afio 2010.

Programa “Coaching para docentes”. Centro de Profesores y Recursos. Gobierno de Aragdén. 2012.

Formador y Coah en La Akademia. 2013.
Proyecto educativo que promueve de forma gratuita la educacién emocional entre los adolescentes. Zaragoza.

Programa. “Técnicas de Mentoring para el fomento de actitudes emprendedoras”. CEEI.
Afio 2013. Instituto Aragonés de Fomento. Gobierno de Aragén. Dentro del programa

“Espacios de Innovacion en la Formacion Profesional “. Premio ADR Emprendedores 2013.

Programa: “Cinco habilidades emprendedoras en contextos de cambio”.
Encuentro de mujeres creadoras de microempresas”. IAM- Instituto Aragonés de Fomento. 2013.

Programa: “Empresa 2.0”. Recursos Humanos 2.0”. Instituto Tecnoldgico de Aragdn. 2013, 2014 y 2015.

Programa “Claves para la generacion de oportunidades de los jévenes en la Unién Europea”.
Instituto Aragonés de la Juventud. 2013, 2015.

Intervencion como ponente en el Dia de la Persona Emprendedora en Aragén.
“Aprende a hacer working net”. 2013. Intervencidn en Salén de Innovacion y Emprendimiento de Huesca.

Seminario: “Creatividad e inspir-accion en tiempos de crisis”.
20 Jornada de Encuentro y Formacion. Caritas Aragén — La Rioja. 2014

Programa Eminnova: “Técnicas de mentoring y motivacion para innovar y crear valor”. ITA. 2014.

Profesor Titulo “Experto Universitario en Asesoramiento a Emprendedores”. Universidad de Zaragoza. 2013 - 2015.
Mddulo: La gestion del Entusiasmo. Trabajo en equipo.
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